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Comision abordé funciones del Consejo Superior
Grupo de trabajo que coordina el magistrado William Molinari

Las competencias y los perfiles adecuados de quienes integran el Consejo Superior del
Poder Judicial, son objeto de estudio por el grupo de trabajo que coordina el Magistrado
William Molinari Vilchez.

Se hard un andlisis de la gama de competencias de ese 6rgano, a fin de determinar cudles
se deben mantener, conforme a su perfil de ejecutor y administrador de las politicas
definidas por Corte Plena.

Adicionalmente, se estudié cudles son los perfiles idéneos y requisitos importantes a
considerar para seleccionar el personal en puestos del Consejo.

“Es fundamental valorar la participacion del Consejo dentro de la institucién. Si se afectan
las competencias de Corte Plena, indudablemente eso significa que se van a afectar las de
otros 6érganos y uno que es fundamental es el Consejo Superior’, puntualizdé el magistrado
Molinari Vilchez.

Las propuestas se presentaron durante una sesidn que se realizd este miércoles 06 de
diciembre y en la que participaron, ademas del magistrado William Molinari Vilchez, Carlos
Montero Zaniga, del Consejo Superior; Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva;
Nacira Valverde Bermudez, Directora de Planificacion; José Luis Bermudez Obando, Director
de Gestion Humana; Juan Humberto Rodriguez Barrios, asesor de la Presidencia; Jazmin
Orozco Arias, de Gestibn Humana; Rosalena Gonzdélez Ulate, letrada de la Sala Primera
)(/ Adridno) OrocuU Chavarria, Presidenta de la Asociacidn Costarricense de la Judicatura
ACOJUD).
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